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Муниципальное образование «Бабстовское сельское поселение»
Ленинского муниципального района
Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ
20.03.2025                                                                                                       № 99
с. Бабстово

Об оплате труда главы муниципального образования «Бабстовское сельское поселение» Ленинского муниципального района Еврейской автономной области 


На основании Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», закона Еврейской автономной области от 28.03.2001 № 265-ОЗ «О статусе и социальных гарантиях лиц, замещающих государственные должности Еврейской автономной области», в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны», Уставом муниципального образования «Ленинский муниципальный район» Еврейской автономной области Собрание депутатов муниципального района
РЕШИЛО:
1. Установить, что оплата труда главы муниципального образования «Бабстовское сельское поселение» Ленинского муниципального района Еврейской автономной области (далее – глава сельского поселения), состоит
из денежного вознаграждения главы сельского поселения, а также иных выплат, не входящих в состав денежного вознаграждения.
2. Главе сельского поселения устанавливается денежное вознаграждение, которое определяется как произведение размера должностного оклада по должности муниципального служащего «специалист 1 разряда» и коэффициента денежного вознаграждения, установленного к  муниципальной должности. На денежное вознаграждение начисляются районный коэффициент и процентная надбавка за стаж работы в южных районах Дальнего Востока.
3. Главе сельского поселения устанавливается ежемесячное денежное поощрение с учетом районного коэффициента в размере 30 процентов и процентной надбавки за стаж работы в южных районах Дальнего Востока в размере до 30 процентов.
4. Главе сельского поселения устанавливается ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в южных районах Дальнего Востока.
Ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в размере 10 процентов денежного вознаграждения.
5. Глава сельского поселения  может быть премирован за эффективное и результативное исполнение своих должностных обязанностей в порядке, установленном Собранием депутатов сельского поселения.
6. Главе сельского поселения предоставляется материальная помощь в размере 1,5 месячного денежного вознаграждения и 1 ежемесячного денежного поощрения в год с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в южных районах Дальнего Востока. Материальная помощь предоставляется, как правило, при уходе в очередной оплачиваемый отпуск.
В случае необходимости, при наличии письменного заявления, материальная помощь может быть выплачена до ухода в очередной оплачиваемый отпуск.
Перенос материальной помощи на следующий год не допускается.
В случае если в течение календарного года очередной отпуск
не использовался, и не предоставлялась материальная помощь, то по письменному заявлению материальная помощь начисляется и выплачивается
в декабре.
Вновь избранному (назначенному) главе сельского поселения, а также прекратившему свои полномочия в течение календарного года, материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному времени.
7. Главе сельского поселения оказывается дополнительная материальная помощь в размере 30,0 тысяч рублей в связи со смертью близкого родственника (супруги, дети, родители) либо тяжелым материальным положением, возникшим в результате пожара, стихийного бедствия.
В случае смерти главы сельского поселения дополнительная материальная помощь выплачивается его семье.
Основанием для оказания дополнительной материальной помощи являются заявление главы сельского поселения или члена его семьи (в случае смерти главы сельского поселения) и распоряжение руководителя органа местного самоуправления сельского поселения.
Вместе с заявлением необходимо представить подтверждающие возникшее обстоятельство документы: свидетельство о смерти, свидетельство о заключении брака, свидетельство о рождении, заключения и иные документы, подтверждающие причиненный ущерб.
8. Главе сельского поселения может выплачиваться единовременное денежное вознаграждение в связи с юбилейными датами, начиная с пятидесяти лет со дня рождения  и через каждые пять лет, в размере 30 процентов денежного вознаграждения без начисления районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в южных районах Дальнего Востока.	
9. При формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности сельского поселения, сверх сумм денежного вознаграждения предусматриваются средства на выплату материальной помощи, ежемесячного денежного поощрения и ежемесячной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
10. Единовременное денежное вознаграждение в связи с юбилейными датами и дополнительная материальная помощь в размере 30,0 тысяч рублей в связи со смертью близкого родственника (супруги, дети, родители) либо тяжелым материальным положением, возникшим в результате пожара, стихийного бедствия  выплачиваются в пределах экономии фонда оплаты труда. 
11. Утвердить прилагаемые размеры коэффициента денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения главы муниципального образования «Бабстовское сельское поселение» Ленинского муниципального района Еврейской автономной области.
12. Признать утратившими силу следующие решения Собрания депутатов сельского поселения:
- от 11.12.2009 № 122 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда главы муниципального образования «Бабстовское сельское поселение» Ленинского муниципального района Еврейской автономной области»;
- от 26.01.2012 № 322 «О внесении изменений в Положение к решению от 24.12.2009 № 122 «Об  утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда главы муниципального образования «Бабстовское сельское поселение», председателя Собрания депутатов образования «Бабстовское сельское поселение» Ленинского муниципального района Еврейской автономной области»;
- от 31.03.2015 № 166 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Бабстовского сельского поселения от 24.12.2009 № 122 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда главы муниципального образования «Бабстовское сельское поселение», председателя Собрания депутатов муниципального образования «Бабстовское сельское поселение» Ленинского муниципального района Еврейской автономной области»;
- от 11.10.2013 № 7 «О размере денежного вознаграждения главе Бабстовского сельского поселения - председателю Собрания депутатов Бабстовского сельского поселения»;
- от 26.12.2014 № 127 «О размере денежного вознаграждения выборного должностного лица муниципального образования «Бабстовское сельское поселение», осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;
- от 21.12.2017 № 368 «О размере денежного вознаграждения выборного должностного лица муниципального образования «Бабстовское сельское поселение», осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;
- от 28.02.2019 № 41 «Об индексации денежного вознаграждения выборного должностного лица муниципального образования «Бабстовское сельское поселение», осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;
- от 08.11.2021 № 181 «О размере денежного вознаграждения выборного должностного лица муниципального образования «Бабстовское сельское поселение», осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;
- от 06.10.2022 № 237 «О размере денежного вознаграждения выборного должностного лица муниципального образования «Бабстовское сельское поселение», осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;
- от 12.12.2023 № 19 «О размере денежного вознаграждения выборного должностного лица муниципального образования «Бабстовское сельское поселение», осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;
- от 01.10.2024 № 77 «О размере денежного вознаграждения выборного должностного лица муниципального образования «Бабстовское сельское поселение», осуществляющего свои полномочия на постоянной основе».
13. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по экономике и социальным вопросам (Нагибина Д.Н.).
14. Опубликовать настоящее решение в «Информационном бюллетене» Бабстовского сельского поселения.
15. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 марта 2025 года.


Глава сельского поселения                                                    В.В. Фарафонтов
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