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Муниципальное образование "Бабстовское сельское поселение"

Ленинского муниципального района

Еврейской автономной области

ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.02.2006










       № 18
с. Бабстово
Об утверждении Положения о порядке включения иных периодов работы (службы) в стаж муниципальной службы

На основании закона Еврейской автономной области «О муниципальной службе в Еврейской автономной области» и в целях привлечения на муниципальную службу местной администрации высококвалифицированных специалистов, а также выработки единого подхода при рассмотрении вопросов о включении в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы), опыт и знания по которым необходимы для замещения муниципальной должности муниципальной службы

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке включения иных периодов работы (службы) в стаж муниципальной службы.

2. Распространить действие Положения о порядке включения иных периодов работы (службы) в стаж муниципальной службы на лиц, замещающих муниципальные должности категории «А».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания. 

Глава администрации                                                                       В.В. Фарафонтов
УТВЕРЖДЕНО

постановлением главы 

местной администрации
от 30.01.2006 № 19

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке включения иных периодов работы (службы) 

в стаж муниципальной службы

1. Настоящее Положение устанавливает порядок включения иных периодов работы (службы) в стаж муниципальной службы, в соответствии с законом Еврейской автономной области «О муниципальной службе в Еврейской автономной области» и распространяется на муниципальных служащих муниципального образования «Ленинский район», где предусмотрены муниципальные должности, включенные в Реестр муниципальных должностей Еврейской автономной области.

2. В стаж муниципальной службы могут быть включены, в порядке исключения, периоды предшествующей работы (службы) на должностях руководителей и (или) заместителей руководителей предприятий, организаций, учреждений, а также руководителей их структурных подразделений, опыт и знания по которым необходимы для выполнения должностных обязанностей по замещению муниципальной должности муниципальной службы.

Профессиональная деятельность на предшествующей работе, как правило, должна соответствовать основным функциям и направлениям деятельности местной администрации.
Включаемые в стаж муниципальной службы иные периоды работы (службы) по совокупности не должны превышать 5 лет.

3. Решение о включении в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы) в соответствии с п.2 настоящего Положения принимает комиссия администрации муниципального образования «Бабстовское сельское поселение» Ленинского муниципального района Еврейской автономной области по рассмотрению вопросов, возникающих в ходе реализации законов Еврейской автономной области «О муниципальной службе в Еврейской автономной области» и «О статусе должностного лица, замещающего муниципальную должность категории «А» в органах местного самоуправления муниципальных образований Еврейской автономной области».

4. Право на включение в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы) не распространяется на муниципальных служащих муниципального образования, уволенных из предприятий, организаций, учреждений по пунктам 3, 4, 7, 8 статьи 33, пунктам 1-3 статьи 254 КЗОТ РФ и аналогичным статьям Трудового кодекса Российской Федерации, а также на тех, кому установлена пенсия за выслугу лет (ежемесячная доплата к государственной пенсии).

5. Комиссия администрации муниципального образования «Бабстовское сельское поселение» Ленинского муниципального района Еврейской автономной области по рассмотрению вопросов, возникающих в ходе реализации законов Еврейской автономной области «О муниципальной службе в Еврейской автономной области» и «О статусе лица, замещающего муниципальную должность категории «А» в органах местного самоуправления муниципальных образований Еврейской автономной области» рассматривает предложения о включении в стаж муниципальной службы муниципальных служащих муниципального образования иных периодов работы (службы), опыт и знания по которым необходимы для выполнения должностных обязанностей по замещаемой должности на основании:

- представления руководителя муниципального служащего с обоснованием включения в стаж муниципальной службы соответствующего периода работы муниципального служащего;

- личного заявления муниципального служащего о включении в стаж муниципальной службы соответствующего периода работы (службы);

- копии трудовой книжки;

- должностной инструкции.

6. Направление представления до окончания у муниципального служащего испытательного срока не допускается.

В случае если испытательный срок муниципальному служащему не был установлен, то вопрос о включении иных периодов работы (службы) может быть поставлен по истечении трех месяцев со дня его назначения на муниципальную должность муниципальной службы муниципального образования.

7. Документы, не соответствующие вышеуказанным требованиям, комиссией не рассматриваются.

8. Стаж муниципальной службы пересчитывается со дня принятия решения о включении иных периодов работы (службы) комиссией администрации муниципального образования «Бабстовское сельское поселение» Ленинского муниципального района Еврейской автономной области по рассмотрению вопросов, возникающих в ходе реализации законов Еврейской автономной области «О муниципальной службе в Еврейской автономной области» и «О статусе должностного лица, замещающего муниципальную должность категории «А» в органах местного самоуправления муниципальных образований Еврейской автономной области».  

